VOTRE SITUATION CHANGE
Je soussigné(e)…………………………………………………………………………………………………
Locataire à l’adresse suivante..............................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………..........................
N° de téléphone :………………………………………

Signale un changement de ma situation :
1. Familial (cocher la mention) : 
□ Naissance / Adoption (Fournir livret de famille)
□ Mariage (Fournir le livret de famille, la pièce d’identité et le dernier avis d’imposition du conjoint qui entre dans le logement)
□ PACS (Fournir la convention de PACS, la pièce d’identité et le dernier avis d’imposition du conjoint qui entre dans le logement)
□ Concubinage (Fournir la pièce d’identité et le dernier avis d’imposition du conjoint qui entre dans le logement)
□ Colocation (Fournir un courrier de la personne qui entre dans le logement, la pièce d’identité et le dernier avis d’imposition du colocataire qui entre dans le logement)

□ Décès (Fournir l’avis de décès)

□ Séparation couple marié (Fournir le jugement de divorce ou ordonnance de non-conciliation ainsi qu’un courrier de la personne qui quitte le logement)
□ Séparation couple en concubinage (Fournir un courrier de la personne qui quitte le logement)

□ Séparation d’un couple PACSé (Fournir la déclaration de rupture du PACS avec le récépissé d’enregistrement, un courrier de la personne qui quitte le logement)
□ Décolocation (Fournir un courrier de la personne qui quitte le logement)
2. Mes nouvelles coordonnées téléphoniques : ……………………………………………
Fait à : …………………………………



Signatures : 

Le (date) :………………………………

Evoléa met en œuvre un traitement de données à caractère personnel vous concernant, et ayant pour finalité la mise à jour de votre contrat de location, l’exécution des obligations à la charge du responsable de traitement en tant que bailleur social et la gestion et le suivi des conditions d’occupation des logements. Ce traitement est nécessaire à l’exécution du contrat de location et à l’accomplissement de ses obligations légales. Vous disposez, dans les conditions définies légalement et règlementairement, d’un droit d’interrogation, d’accès, de rectification, d’effacement, de limitation du traitement ainsi que d’un droit à la portabilité pour les données vous concernant. Pour exercer vos droits ou pour disposer d’informations sur les traitements mis en œuvre,  adressez un courrier électronique à referent-cnil@evolea.fr.

