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bﬁsﬁggi’ERAﬂVE Alternant(e) Technicien patrimoine H/F

DE L'ALLIER

Evoléa, Société Coopérative d'Intérét Collectif d'HLM, gére un patrimoine d’environ 7 500 logements réparti sur
I'ensemble du département de I’Allier et emploie 135 collaborateurs.

Travailler chez un bailleur social comme Evoléa, cest s'engager pour des valeurs fortes : solidarité, utilité sociale,
bienveillance, proximité, performance, etc..., et surtout au service de I’humain !

Evoléa, c'est aussi une entreprise qui vous propose un cadre de travail de qualité, dans une ambiance collaborative, et qui
s’engage en faveur de I'égalité professionnelle et de la mixité.

Alors, envie de tenter I'aventure avec nous ? Ca tombe bien ! Nous recherchons un(e)

Alternant(e) Technicien patrimoine H/F

La mission

Au sein de notre Service Patrimoine et Exploitation assurant I'entretien et la maintenance globale de notre patrimoine, ainsi
que le gros entretien non programmable, vous assisterez les Techniciens patrimoine dans I'ensemble de leurs missions.
Ainsi, vous participerez notamment :

e  Alaréalisation du plan d’entretien, en passant par la négociation, la passation et le suivi des marchés de travaux,
de maintenance, d'entretien et/ou d'amélioration,

e  Alarédaction des piéces administratives et techniques (marchés, consultation des entreprises...),

e Alacommande des prestations techniques, au pilotage des prestataires et au controle de I'exécution des travaux,
notamment dans le cadre de remises a neuf de logements,

e Ausuivitechnique et financier des différents contrats et marchés,

e Ausuivide la production des DPE collectifs,

e Alamise en accessibilité des logements (personnes dgées et/ou handicapées).

Le profil idéal

Vous préparez une formation dipldmante dans les métiers du batiment et des travaux publics grace a un contrat
d’apprentissage. Vous disposez idéalement d’une premiere expérience dans ces domaines d’activité grace a un stage ou une
alternance.

Doté(e) de qualités relationnelles et rédactionnelles, vous avez une bonne maitrise des outils informatiques et notamment
des logiciels Excel et Word. Vous avez des connaissances de base en technique et travaux.

Vous étes réactif(ve), rigoureux(se) et organisé(e). Vous étes force de proposition et impliqué(e) dans la bonne gestion de
vos dossiers et des risques associés.

Le permis B serait un atout supplémentaire pour ce poste.

Les conditions d’'embauche
Nous vous proposons une alternance d'une durée de 12 ou 24 mois.

Vous pourrez bénéficier d’avantages tels que : prime d'intéressement, tickets restaurant, mutuelle et prévoyance, offres
de notre Comité Social et Economique...

Le poste d’Alternant(e) Technicien patrimoine est localisé au sein de notre Siége social a Moulins.

Enfin, sachez que nous étudions avec la plus grande attention les candidatures des talents en situation de handicap et leurs
éventuels besoins spécifiques.

Vous vous reconnaissez dans ce poste ?
N’hésitez plus ! Adressez-nous votre candidature par mail a recrutement®@evolea.fr.
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