
 
 

Recrutement 

Agents d’entretien H/F  

 

 

Évoléa, Société Coopérative d’Intérêt Collectif d’HLM, gère un patrimoine d’environ 7 500 logements répartis sur 

l’ensemble du département de l’Allier et emploie 140 collaborateurs. 

Travailler chez un bailleur social comme Évoléa, c’est s’engager pour des valeurs fortes : solidarité, utilité sociale, 

bienveillance, proximité, performance, etc…, et surtout au service de l’humain ! 

Travailler dans une société coopérative comme Évoléa, c’est avoir la possibilité de s’impliquer dans sa gouvernance et dans 

ces décisions en devenant coopérateur ! 

Évoléa, c’est aussi une entreprise qui vous propose un cadre de travail de qualité, dans une ambiance collaborative, et qui 

s’engage en faveur de l’égalité professionnelle et de la mixité. 

Alors, envie de tenter l’aventure avec nous ? Ça tombe bien ! Nous recherchons, dans le cadre de remplacements,  

Deux Agents d’entretien H/F 

La mission 

Au sein du service Proximité de Moulins, les Agents d’entretien H/F veillent à l’entretien courant et à la qualité de vie des 
locataires sur un groupe résidentiel. 
 
Leurs missions principales sont les suivantes :  

• Assurer la propreté et l’entretien courant des résidences en respectant les règles de sécurité. 

• Assurer une mission de veille sur le patrimoine et informer le gardien de tous les problèmes techniques et 
comportementaux constatés sur les résidences. 

• Réaliser les tâches de nettoyage régulières dans les parties communes et les locaux annexes selon les procédures 
de l’entreprise et dans le respect des règles de sécurité. 

• Réaliser, de façon occasionnelle, des petites réparations et opérations de petit entretien courant (serrures des 
tableaux d’affichage, poignées des locaux communs…). 

• Gérer le stockage et l’approvisionnement des produits et des outils nécessaires. 

• Signaler les opérations de maintenance nécessaires à l’entretien du patrimoine et les outils utilisés. 

• Réaliser des tâches de nettoyage plus importantes et ponctuelles. 

• S’occuper de l’entretien des plantes et des petits espaces verts dans les espaces communs et/ou aux abords des 
résidences. 

• Développer et assurer une relation de qualité avec la clientèle. 

Le profil idéal 

Vous avez une expérience probante d’au moins 1 an sur un poste similaire. Vous maîtrisez les techniques d’entretien courant 

d’un immeuble résidentiel et vous respectez les règles de sécurité nécessaires à la bonne réalisation de vos missions.  

Vous êtes obligatoirement titulaire du Permis B, ces postes nécessitant des déplacements entre différentes résidences.  

Votre sens de la qualité de service, votre aisance relationnelle et votre discrétion sont reconnus. Vous êtes dynamique, 

ponctuel et autonome. 

Vous ne cochez pas toutes les cases ? Pas de panique ! Pour garantir votre réussite, nous assurons, dès votre arrivée, 

votre intégration avec un parcours individualisé et nous vous accompagnons en mettant en œuvre un programme de 

formation adapté à vos besoins. 
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Les conditions d’embauche 

Nous vous proposons ces postes en CDI, au statut Employé, à temps plein. 

Nous vous proposons une rémunération au SMIC, accompagnée d’avantages tels que : prime d’intéressement, épargne 

salariale, tickets restaurant, compte épargne temps, mutuelle et prévoyance… En complément, vous pourrez bénéficier 

des offres de notre Comité Social et Economique. 

Ces postes d’Agents d’entretien H/F sont localisés au sein de nos résidences à Moulins. Nous vous attendons dès que 

possible ! 

Enfin, sachez que nous étudions avec la plus grande attention les candidatures des talents en situation de handicap et leurs 

éventuels besoins spécifiques. 

Vous vous reconnaissez dans ce poste ? 
N’hésitez plus ! Adressez-nous votre candidature par mail à recrutement@evolea.fr. 
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