
 
 

Recrutement 

Alternant(e) en communication H/F 

 

 
Évoléa, Société Coopérative d’Intérêt Collectif d’HLM, gère un patrimoine d’environ 7 500 logements réparti sur 

l’ensemble du département de l’Allier et emploie 140 collaborateurs. 

Travailler chez un bailleur social comme Évoléa, c’est s’engager pour des valeurs fortes : solidarité, utilité sociale, 

bienveillance, proximité, performance, etc…, et surtout au service de l’humain ! 

Évoléa, c’est aussi une entreprise qui vous propose un cadre de travail de qualité, dans une ambiance collaborative, et qui 

s’engage en faveur de l’égalité professionnelle et de la mixité. 

Alors, envie de tenter l’aventure avec nous ? Ça tombe bien ! Nous recherchons un(e)  

Alternant(e) en communication H/F 

La mission 

Au sein du service communication et en lien directe avec la Chargée de communication, vous participerez au déploiement de 

la stratégie de communication, notamment dans la réalisation des missions opérationnelles et quotidiennes.  

 

Vos missions principales sont les suivantes : 

- Décliner la stratégie de communication de l’entreprise selon les objectifs de la direction. 

- Produire des supports de communication écrits (articles, communiqués de presse…), prints (magazine des 

locataires, bâches, dépliants, flyers…) et numériques (montages vidéo type réels, photos). 

- Développer l’audience sur les réseaux sociaux (Facebook, Instagram, LinkedIn, Youtube) en valorisant les projets et 

l’image de l’entreprise : élaborer un planning éditorial et créer le contenu (textes et visuels). 

- Mettre à jour et publier des actualités sur le site internet et l’espace locataire. 

- Participer à l'organisation des évènements de communication (1ère pierre, inaugurations, visites de chantier…). 

- Fédérer le personnel en organisant des évènements internes (concours, sensibilisation…). 

- Coordonner les échanges avec les prestataires (reprographie et vidéo/photo) pour la production de supports de 

communication. 

- Veiller sur la réputation de l’entreprise à travers une revue de presse hebdomadaire. 

 

Le profil idéal 

Etudiant(e) en Master 1 ou 2 en communication, vous êtes à la recherche d’une alternance en communication à partir de 

septembre 2025. Idéalement, vous justifiez d’une première expérience en communication.  

Vous maîtrisez la Suite Adobe notamment Photoshop, Illustrator, InDesign, Première Pro, et la gestion des réseaux sociaux. 

Vos qualités rédactionnelles (orthographe et syntaxe) sont reconnues. 

Vous êtes curieux(se), réactif(ve), organisé(e), rigoureux(se). Vous avez le sens du travail en équipe et un esprit d’initiative. 

Le permis B est un plus. 

Les conditions d’embauche 

Nous vous proposons une alternance d’une durée de 12 mois. 

Vous pourrez bénéficier d’avantages tels que : prime d’intéressement, tickets restaurant, mutuelle et prévoyance, offres de 

notre Comité Social et Economique… 

Le poste d’Alternant(e) en communication est localisé au sein de notre Siège social à Moulins.  

Enfin, sachez que nous étudions avec la plus grande attention les candidatures des talents en situation de handicap et leurs 

éventuels besoins spécifiques. 

Vous vous reconnaissez dans ce poste ? 
N’hésitez plus ! Adressez-nous votre candidature par mail à recrutement@evolea.fr. 

mailto:recrutement@evolea.fr

